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ABSTRAK

Nama Penyusun : Riwand

NIM : 01.14.3028

JudulSkripsi : “Model Pengembangan Tabungan Pendidikan Berbasis
Jaminan Sosial di Perusahan PT Bumi Putera Cabang
Bone”

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pertumbuhan dan perkembangan
tabungan pendidikan di PT. Bumi putera Cabang Bone,  untuk mengetahui potensi
tabungan pendidikan dalam memajukan pendidikan di Kabupaten Bone dan untuk
mengetahui metode tabungan pendidikan berbasis jaminan sosial.

Berdasarkan tujuan penelitian diatas, maka jenis penelitian yang digunakan adalah
penelitian lapangan dengan menggunakan pendekatan kualitatif. Data-data yang dibutuhkan
dengan menggunakan metode wawancara,dan metode dokumentasi. Data-data yang telah
dikumpulkan melalui metode-metode tersebut dianalisis dengan menggunakan teknik analisis
data, yaitu descriptive analysis.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa pertumbuhan dan perkembangan PT
Bumiputera kabupaten Bone tidak terlalu signifikan, dikarenakan banyaknya
persaingan tabungan pendidikan di Kabupaten Bone khususunya di perbankan,
perkembangannya pun hanyalah 5 sampai 10% per tahun.Potensi tabungan
pendidikan PT Bumiputera memberikan dampak positif kepada para orang tua pada
umunya agar selalu memperhatikan masa depan lebih baik untuk pendidikan anaknya.
Dalam situasi ekonomi saat ini, bisa dilihat bahwa pentingnya asuransi dapat dibilang
sangat penting untuk antisipasi masa depan. Dilihat bahwa situasi saat ini suku bunga
yang seringkali naik dan bisa berdampak pada segala aspek harga. Dengan
bertambahnya nilai harga suatu barang itu akan berdampak pula dengan naiknya
biaya pendidikan secara tidak langsung. Sedangka nmetode tabungan pendidikan PT
Bumi Putera yang digunakan yaitu akad Tabarru’, Akad Wakalah bil Ujrah dan akad
mudharabah. Dengan imbalan berupa bagi hasil (nisbah) yang besarnya, investasi
Dana Tabarru’ dengan komposisi 70% Dana Tabarru’ dan 30 % perusahaan investasi
dana pemegang polis dengan komposisi 70% untuk pemegang polis dan 30%
perusahaan.

Kata Kunci : Tabungan Pendidikan, Pertumbuhan dan Perkembangan.


